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AREA FISCALE SOCIETARIA AREA LEGALE GIUSLAVORATIVA 

  

- scissioni-fusioni - consulenza previdenziale 

- ristrutturazioni aziendali - relazioni sindacali 

- merger & acquisition - servizio amministrazione paghe  

- gestione patrimoni- trust                            - gestione risorse umane 

- fondi patrimoniali  - consulenza del lavoro 

- pianificazione aziendale 

 
 
CIRCOLARI PAYROLL 
 
Circ. n°  5  del 20/11/2013 
 
INCENTIVI PER L’ASSUNZIONE DI LAVORATORI IN CAMPANIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
A cura dell’ufficio Studi 
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Dal 2 dicembre 2013 

Campania: incentivi per l'assunzione di lavoratori 
svantaggiati 
La Regione Campania interviene con 50.000.000 euro per favorire il reinserimento occupazionale di 
lavoratori svantaggiati e molto svantaggiati e, allo stesso tempo, creare condizioni lavorative 
continuative, stabili e durature. 

La Regione Campania, ha pubblicato l’avviso “Incentivi fiscali per l’assunzione di lavoratori svantaggiati in 
Campania - Credito di imposta - Seconda finestra temporale” nell’ambito del P.O.R. 2007-2013 - F.S.E., 
per favorire il reinserimento occupazionale di lavoratori svantaggiati e molto svantaggiati e l'occupazione 
in posti di lavoro dipendente, in condizioni lavorative continuative, stabili e durature, con uno 
stanziamento di risorse pari a 50.000.000,00 euro. 

Beneficiari 

Possono accedere ai benefici tutti i soggetti aventi sede legale e/o operativa nella Regione Campania 
che, in qualità di datori di lavoro, nel periodo compreso tra il 14 maggio 2011 e il 13 maggio 2013, abbiano 
incrementato il numero di lavoratori a tempo indeterminato con l'assunzione di lavoratori definiti 
"svantaggiati" o "molto svantaggiati". Hanno quindi titolo a presentare domanda: 

- le imprese, come definite dall'allegato 1 del Reg. (CE) n. 800/2008, sotto qualsivoglia forma giuridica 
costituite (ditta individuale, società di persone, società di capitali, cooperative, anche sociali, consorzi, 
associazioni), che siano iscritte agli Albi/Registri presso le competenti C.C.I.A.A.; 

- i lavoratori autonomi, con sede nel territorio regionale, che risultino iscritti all'Albo professionale, 
all'Ordine o al Collegio professionale di competenza, ovvero, ove questi non siano costituiti, i lavoratori 
autonomi che esercitino l'attività professionale secondo le norme vigenti, e le associazioni tra 
professionisti iscritti presso gli Albi/Registri competenti. 

Gli aiuti concessi non possono essere cumulati con gli incentivi all’occupazione finanziati dalla Regione 
Campania per gli stessi lavoratori a valere sulle risorse del FSE nella attuale programmazione. Nel caso in 
cui all’impresa/datore di lavoro siano stati riconosciuti gli incentivi alle assunzioni di cui al progetto “Più 
sviluppo più lavoro”, “Più apprendi più lavoro”, “CIG più”, “Minimi Termini”, le assunzioni di cui all’avviso 
possono essere finanziate purché riguardino altre unità lavorative rispetto a quelle ammesse al 
finanziamento. 

Agevolazione 

L'ammontare dell'aiuto, erogato sotto forma di credito d'imposta, per ogni singolo lavoratore sarà di non 
oltre il 50% dei costi salariali sostenuti nei 12 mesi successivi all'assunzione per i lavoratori "svantaggiati" e 
di non oltre il 50% dei costi salariali sostenuti nei 24 mesi successivi all'assunzione dei lavoratori "molto 
svantaggiati". 

Per le assunzioni di lavoratori a tempo indeterminato con contratto di lavoro a tempo parziale, il credito 
d’imposta spetta in misura proporzionale alle ore prestate rispetto a quelle previste dal contratto 
nazionale. 

Le domande 
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Le candidature, per le assunzioni effettuate dal 2 giugno 2012 al 13 maggio 2013, devono essere inviate 
esclusivamente con modalità on-line, utilizzando i moduli messi a disposizione sul Sistema informativo in 
uso presso la Regione Campania, all'indirizzo: www.creditoimpostafse2013.regione.campania.it, a far data 
dal 2 dicembre 2013 alle ore 12, e fino alle ore 12 del 10 gennaio 2014. 

La registrazione unitamente alla precompilazione del testo della domanda può avvenire a far data dalle 
ore 12,00 del 18 novembre 2013 fino alle ore 12,00 del 10 gennaio 2014. 

Entro 60 giorni dalla data di scadenza del termine fissato per la presentazione della domanda, gli uffici 
preposti, concluderannono le istruttorie di ammissibilità. 

  

 
 
 
 
 
 
 


